Carregueira

ECO-FREGUESIA XXI

ACTA 06/2026

Aos dezanove dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis, pelas dez horas, reuniu, na sede da
Junta de Freguesia, sita na Rua Direita, n.° 80, na Carregueira, a Junta de Freguesia, em sess&o ordinéria, sob a
presidéncia de Joel Nunes Marques, e com a presenca dos vogais efetivos Elisabete Antunes da Silva Morgado
Gouveia e Joao Manuel dos Santos Rodrigues.

A reunido foi convocada nos termos do disposto no artigo 48.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, & em
conformidade com o fixado na primeira reunido do Executivo, que aprovou a Proposta 010_PRES_2025,
estabelecendo a realizago de reunides ordinarias na terceira quinta-feira de cada més, através de Edital datado
de 4 de fevereiro de 2026.

Apos verificagio da existéncia de quérum, o Senhor Presidente declarou aberta a sesséo e deu inicio a ordem
de trabalhos, pelas dez horas e cinco minutos.

Ponto 1 - Informac&o Escrita do Presidente - 1 Janeiro a 13 Fevereiro 2026 (nformagso 017_PRES_2026)

O Sr. Presidente apresentou a Informagao Escrita referente ao periodo compreendido entre 1 de janeiro e 13 de
fevereiro de 2026, elaborada nos termos do regime juridico das autarquias locais. O documento detalhou a
atividade multifacetada da autarquia, destacando uma gestdo de proximidade ativa e o esforgo conjunto de
autarcas e colaboradores na resposta a emergéncias severas, na manuten¢ao do territdrio e no apoio social e
institucional & comunidade.

No ambito da Protecao Civil e Gestao de Emergéncias, o perfodo foi profundamente marcado pela resposta
aos eventos meteorolégicos extremos decorrentes da passagem de sucessivas depressdes, com especial
incidéncia na tempestade "Kristin*. A Unidade Local de Proteggo Civil (ULPC) foi mobilizada integralmente, com
o Presidente a assumir a lideranca no terreno, garantindo a coordenagédo com a Cémara Municipal da
Chamusca, a GNR e a BrigMec, numa operacio que permitiu salvaguardar vidas e bens na zona ribeirinha do
Arripiado.

Relativamente as Infraestruturas e Manutencao do Espago Publico, a agéo da Junta pautou-se pelo rigor e pela
intervencao continua. A limpeza do territorio traduziu-se, apenas em janeiro, na recolha de 3840 kg de monos e
residuos verdes. Realizaram-se intervengdes profundas de limpeza, desmatagdo e rega em dezenas de
arruamentos na Carregueira e no Arripiado, abrangendo locais como o Bairro do Pinhal Manso, a Estrada da
Gouxaria, o Largo de Sao Marcos e a zona do Cais. Um marco importante foi a reabertura condicionada da EM
1375 a 12 de fevereiro, apds uma fase critica de interveng&o na plataforma rodoviaria. A autarquia interveio
também na manutencao de equipamentos escolares, procedendo a peguenas reparagoes. Paralelamente,
foram formalizadas reclamacdes técnicas junto do Municipio e da Infraestruturas de Portugal, destacando-se a
necessidade de reposigdo do sistema de escoamento na rua de acesso a Escola Primaria do Arripiado, onde a
obstrucéo de regadeiras causa inundagdes em propriedades privadas, e a limpeza de lamas arrastadas para a
faixa de rodagem da EN 118.
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Na érea da Coes&o Social e Apoio a Cidadania, a vertente humanista da Junta manifestou-se na identificagao e
sinalizagdo de casos de extrema vulnerabilidade. O executivo sinalizou com urgéncia uma situago de
condigbes habitacionais indignas, sem agua ou luz, tendo providenciado ajuda imediata com a entrega de
cama, agasalhos e alimentagéo, enquanto articulava com a Agdo Social Municipal uma solugdo habitacional
definitiva. Foi também acompanhada outra situacdo, cuja habitagdo no Arripiado sofreu danos estruturais
graves no telhado devido a tempestade Kristin. No Espago Cidadao, registaram-se 50 atendimentos em janeiro,
com especial enfoque na digitalizagdo e no apoio a dependentes através da aplicagdo gov.pt. Ao nivel
administrativo, o Balcdo do Municipio processou 40 licenciamentos para queimas e gueimadas, garantindo a
seguranca das praticas agricolas.

No dominio da Educacao, Cultura e Vida Associativa, a promogao da identidade local e o envelhecimento ativo
foram reforcados com o tradicional "Cantar dos Reis" pela SFIRC e o almogo de confraternizagdo da
Universidade Sénior da Carregueira. O executivo reuniu-se com o tecido associativo a 15 de janeiro para
desenhar uma Agenda Cultural para 2026 participada e dindmica. No plano educativo, celebrou-se o Dia
Escolar da Nao Violéncia e da Paz com as criangas das AAAF e marcou-se presenca na tomada de posse da
Associagio de Encarregados de Educacgio da Chamusca. Foi ainda divulgado o edital para o Dia da Defesa
MNacional, convocando os jovens da freguesia para setembro.

Quanto a Representacao Institucional e Planeamento Estratégico, a freguesia afirmou-se no plano nacional
através da participac@o ativa do Presidente no XX Congresso Nacional da ANAFRE, onde foi o primeiro
subscritor da Mogdo pela dignificagao dos eleitos locais e eficacia na transferéncia de competéncias.
Participou-se também na apresentagéo do projeto da Central Solar Fotovoltaica da Chamusca (281 MWp), que
sera implantada maioritariamente na freguesia, acompanhando de pertc 0s seus impactos socioecondmicos.
Na vertente ambiental, manteve-se a vigilancia, solicitando a intervengéo do SEPNA/GNR para fiscalizar indicios
de poluicéo na Ribeira das Lamas.

Por fim, o Relatério de Execucao Financeira e Orgamental de janeiro de 2026 demonstrou um rigoroso equilibrio
e pruddncia. A data de 31 de janeiro, a Freguesia dispunha de 47.479,86 € em disponibilidades financeiras,
maioritariamente depositadas em instituigdes bancarias. A execugdo orgamental revelou uma receita cobrada
fiquida de 27.912,73 € (4,63% do orgamento anual) e uma despesa paga de 25.593,33 € (4,25% da dotagéo
anual). Nas despesas correntes, destacaram-se 0s encargos com pessoal (18.046,60 €) e a aquisi¢ao de bens
e servigos essenciais (7.103,17 €), evidenciando estabilidade e liquidez suficiente para assegurar ¢ pleno
funcionamento da Freguesia.

Deliberagao: O Executivo, apds andlise detalhada de todos os elementos apresentados, tomou conhecimento,
por unanimidade, do contetido da Informagao Escrita do Presidente, reconhecendo o trabalho desenvolvido € a
resiliéncia demonstrada pelos servigos no pericdo em aprego.

Ponto 2 — Relatério de Janeiro 2026 - AAAF gnformagso 014_PRES_2026)

O Sr. Presidente apresentou o relatério referente as Atividades de Animagao e Apoio & Familia (AAAF) do més
de janeiro de 2026, elaborado com base no relatério técnico-pedagégico fornecido pela coordenadora do
servico. O documento visa dar cumprimento ao contrato interadministrativo celebrado com a Cémara
Municipal, que delega na Junta de Freguesia a gestéo deste servigo, e reflete o trabalho desenvolvido com um
grupo de 25 criangas do Jardim de Infancia.

O Capitulo | do relatério enquadra o servigo, cuja finalidade é assegurar um complemento a atividade letiva,

promovendo o desenvolvimento integral das criangas através de atividades pedagégicas, ludicas e sociais, num
ambiente seguro e estimulante, tendo sido cumpridos os objetivos estabelecidos no contrato.
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O Capitulo Il detalha as atividades letivas desenvolvidas ac longo do més. A primeira temética abordada foi o
Dia de Reis, com o objetivo de compreender a tradigdo cultural e religiosa. As criangas participaram numa
conversa orientada sobre a histéria dos Trés Reis Magos, exploraram imagens e simbolos, e colaboraram na
construgdo de um painel coletivo alusivo & data, tendo cada crianga elaborado a sua prépria coroa. A segunda
temética centrou-se no Inverno, com o propésito de identificar as caracterfsticas desta estagdo. Foram
realizadas conversas orientadas, recolha de materiais naturais no exterior e criagéio de elementos decorativos
para a sala, incluindo um painel coletivo com pinguins que integrou fotografias dos rostos das criangas, bem
como atividades sensoriais com neve artificial e pinturas sobre o vestudrio de inverno. Em paralelo, foi
trabathada a histéria "O Monstro das Cores”, com o objetivo de explorar e identificar diferentes emogdes. Apds
a leitura e didlogo, as criangas partilharam experiéncias pessoais e realizaram um desenho individual do seu
"monstro", representando a emogéo escolhida. Por fim, assinalou-se o Dia Escolar da N&o Violéncia e da Paz,
com o intuito de refletir sobre valores como o respeito, a amizade e a empatia. As criangas participaram em
conversas, elaboraram nuvens com palavras associadas a paz e construiram uma lembranga simbdiica da
pomba da paz, cuminando com a criagdo de um painel coletivo intitulado "A Paz esta nas nossas maos®, com
pinturas das maos de todas as criangas.

O Capitulo lll descreve as areas de desenvolvimento promovidas, abrangendo a Formagao Pessoal e Social, a
Expresséo Psicomotora e Fisico-Motora, a Linguagem Oral e Abordagem a Escrita, a Matematica, a Expressao
Plastica e a Expresséo Musical.

O Capitulo IV detalha a componente néo letiva e o apoio logistico, que incluiu a comunicagao regular com 0s
pais, a planificacdo e preparagao pedagogica, a elaboragéo de relatérios, a higienizagao didria dos espagos e 0
fornecimento de lanches equilibrados com ementa variada.

O Capitulo V conclui que o servigo cumpriu os objetivos, proporcionando um ambiente educativo, seguro e
afetivo, recomendando a remessa do relatdrio ao gabinete de contabilidade.

Deliberaggdo: O Executivo, reconhecendo a qualidade e o empenho demonstrados no desenvolvimento das
atividades pedagdgicas e no apoio as criangas e familias, tomou conhecimento, por unanimidade, do relatorio e
deliberou remeté-lo ao gabinete de contabilidade para os devidos efeitos, anexando-o & respetiva nota de
débito para faturacao ao Municipio.

” Ponto 3 — Ratificacdo da decisdo de cessacdo da mobilidade interna na categoria (Proposta 032_PRES_2026)

O Sr. Presidente apresentou a Proposta 032_PRES_2026, submetendo a ratificagao do Executivo a decisao de
cessagdo da mobilidade interna na categoria do trabalhador Alipio Manuel Lopes da Siva, Assistente
Operacional. Fundamentou a proposta nos seguintes termos:

O trabalhador encontrava-se a exercer fungdes na Junta de Freguesia da Carregueira em regime de mobilidade
interna desde 1 de abrit de 2025, proveniente da Junta de Freguesia de Uime. Na sequéncia do ato eleitoral de
12 de outubro de 2025 e da tomada de posse do atual Executivo, procedeu-se a uma avaliagao diagndstica
das necessidades dos servicos. No ambito desta reestruturagéo, orientada pelos principios da economia,
eficacia e eficiéncia que devem presidir & gestdo dos recursos humanos publicos, verificou-se que a
manutengao do referido trabalhador em regime de mobilidade deixou de responder aos interesses do servico.

Considerando que nao foi operada a consolidagéo definitiva da mobilidade nos termos do artigo 99.° da Lej
Geral do Trabalho em Funcdes Publicas (LTFP), a situagdo manteve-se como transitéria. Assim, por decisao do
Presidente da Junta, foi comunicada ao trabalhador e & Junta de Freguesia de Uime a inteng&o de cessar a
mobilidade com efeitos a 12 de fevereiro de 2026.
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O enguadramento legal invocado assenta no artigo 27.°, n.° 2, alinea b) da LTFP, que confere & Junta de
Freguesia as competéncias de empregador publico, e nos artigos 92.° e 100.° da mesma lei, que estabelecemn
gue a mobilidade se fundamenta na conveniéncia para o interesse publico e que, cessando essa conveniéncia,
deve o trabalhador regressar a sua situagao juridico-funcional de origem, com salvaguarda de todos os direitos.
A decisdo de comunicagdo foi agilizada pelo Presidente para cumprimento de prazos operacionais,
submetendo-se agora a ratificagdo do coletivo para assegurar a plena validade juridica do ato administrativo.

Deliberacéo: Ap6s andlise da fundamentacao legal e factual, e considerando que a reorganizagao dos servigos
visa a otimizacdo dos recursos, a Junta de Freguesia aprovou, por unanimidade, a ratificag8o da decisdo de
cessagao da mobilidade interna na categoria do Assistente Operacional Alipio Manuel Lopes da Silva, nos
termos da Proposta 032_PRES_2026.

Ponto 4 — Ratificacdo de apoio financeiro a SFIRC (Proposta 029_PRES_2026)

O Sr. Presidente apresentou a Proposta 029_PRES_2026, submetendo 4 ratificagéo do Executivo a decisao de
conceder um apoio financeiro & Sociedade Filarmdnica de Instrugdo e Recreio Carregueirense Vitéria (SFIRC). O
pedido, recebido a 22 de janeiro de 2026, solicitava patrocinio urgente para viabilizar a participagio da banda
no programa "Funtéstico" da TVI, uma oportunidade considerada vital pela Dire¢cdo da associagao para a
promogao da Freguesia e para a divuigagéo do projeto de requalificacdo da sua sede, "Voltar a Casa".

Entendendo que 0 apoio as associagdes é um reflexo da for¢a da comunidade e um investimento estratégico
na valorizacdo da identidade cultural, 0 Presidente autorizou, a 23 de janeiro, ao abrigo do Despacho n.°
004_PRES_2025 (que subdelega no Tesoursiro a competéncia para autorizar despesas ate 2.500,00 €), um
apoio de 323,00 €, correspondente a 50% do custo total do transporte (orgado em 646,00 € pela Rodoviaria
do Tejo).

A decisao foi acompanhada do necessario rigor técnico-contabilistico, garantindo-se gue a despesa possui 0
devido cabimento (CAB 2026/1.20) e enguadramento orcamental na rubrica "04070101 — Associagdes da
Freguesia’. A informagéo de cabimento demonstrou que, apds este compromisso, a rubrica apresenta uma
disponibilidade de 19.677,00 €, assegurando a sustentabilidade financeira para futuras intervengbes. A
deslocagao ocorreu no dia 25 de janeiro, e o ato foi praticado em conformidade com as atribuigbes conferidas
pela alinea v) do n.° 1 do artigo 16.° da Lei n.° 756/2013, no que toca ao apoio a atividades de natureza cultural
e recreativa de interesse local.

Deliberacéo: O Executivo, reconhecendo o mérito da iniciativa, a sua importancia para a projegao do nome da
Freguesia e 0 cumprimento dos procedimentos legais e orgamentais, aprovou, por unanimidade, a ratificagao
do apoio financeiro concedido & SFIRC, nos termos da Proposta 029_PRES_2026.

Ponto 5 - Ratificacdo da Resolugdo do Contrato de Prestacdo de Servigos com a Helpidez (Proposta
035_PRES_2026)

O Sr. Presidente apresentou a Proposta 035_PRES_2026, submetendo & ratificagéo a resolugéo do Contrato
de Prestagdo de Servigos celebrado com a Helpidez ~ Atividade Fisica Lda., em 2 de maio de 2023. O
contrato, que tinha por objeto a prestagdo de servigos de aulas de exercicio fisico bissemanais para a
populagdo, mediante contrapartida mensal de 220,00 €, visava promover 0 bem-estar, a saude € ©
envelhecimento ativo da comunidade.

Apesar do mérito da iniciativa, a execugdo do contrato evidenciou, de forma reiterada e crescente, uma
manifesta falta de adesfo da comunidade, circunstancia que compromete a prossecugado do interesse publico
subjacente & despesa. As aulas passaram a registar uma participagao residual, contando, em diversos dias,
com a presenga de apenas dois ou trés fregueses, nimero insuficiente para justificar a alocagdo de recursos
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humanos, materiais e financeiros. A manutencdo de uma despesa mensal fixa para um servigo que beneficia
um ndmero tao reduzido de utentes revela-se contraria aos principios da economia, eficiéncia e eficacia que
devem presidir & atividade administrativa, nos termos do artigo 5.° do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP) e
do regime financeiro das autarquias locais.

A decis@o de resolucdo foi tomada ao abrigo da alinea e) do artigo 302.° do CCP, que confere & entidade
publica o poder de resolver o contrato com fundamento em razbes de interesse publico devidamente
justificadas, conjugado com a alinea c) do artigo 312.° e o n.° 1 do artigo 334.° do CCPR O interesse publico
invocado reside na necessidade de reorganizagdo dos servigos desportivos, canalizando recursos para
atividades com efetivo retorno social. Sem prejuizo do poder de resolugdo unilateral, foi facultada & empresa,
através do Oficio n.° 109_EJFC_2026, a possibiidade de cessagdo por mutuo acordo, demonstrando a
disponibitidade para solugdes de composigao amigavel.

Deliberagdo: Apbs discussdo, a Junta de Freguesia, considerando a fundamentagao apresentada e a
necessidade de uma gestdo criteriosa dos dinheiros publicos, aprovou, por unanimidade, a ratificacao da
resolucao do contrato com a Helpidez — Atividade Fisica Lda., nos termos da Proposta 035_PRES_2026.

Ponto 6 — Termos de identidade, justificagdes administrativas e atestados - Janeiro 2026

O Sr. Presidente apresentou a informagéo relativa a atividade do servigo durante o més de janeiro de 2026, no
ambito das competéncias para lavrar termos de identidade, justificacdo administrativa e passar atestados,
conferidas pelas alineas qq) e m) do artigo 16.° da Lei 75/2013. Com base nos requerimentos apresentados nos
termos do Decreto-Lei 135/29, foram emitidos os seguintes atestados:

Atestado de Residéncia n.° 2026/1, em 05/01/2026;
Atestado Genérico n.° 2026/2, em 07/01/2026;
Atestado de Vida n.° 2026/3, em 07/01/2026;
Atestado de Vida n.° 2026/4, em 08/01/2026;
Atestado de Residéncia n.° 2026/5, em 19/01/2026;
Atestado de Residéncia n.° 2026/6, em 23/01/2026;
Atestado de Vida n.° 2026/7, em 27/01/2026.

Deliberacgo: O Executivo, apos verificagdo da conformidade dos atos com a lei, ratificou, por unanimidade, 0s
atestados emitidos em janeiro de 2026.

Ponto 7 — Normas de Participagdo Marchas Populares (Proposta 030_PRES_2026)

O Sr. Presidente apresentou a Proposta 030_PRES_2026, que estabelece as Normas de Participacao para as
Marchas Populares da Freguesia da Carregueira, edicgo de 2026, a realizar nos dias 13 e 20 de junho. A
proposta visa regulamentar a organizag&o e participagao no evento, reconhecido como uma manifestagéo
cultural profundamente enraizada na comunidade, contribuindo para a preservacao do patriménio imaterial, o
reforgo da coesao socia e a dinamizag&o economica.

As normas, que constituem o articulado da proposta, definem o seguinte:

Ambito e organizagdo: A organizagdo é da competéncia da Junta de Freguesia, cabendo as associacdes
participantes a apresenta¢éo de cada marcha, vinculadas ao cumprimento integral das regras (artigos 1.° e 2.9).
Comparticipagao financeira: Sera atribuida uma verba de 1.500,00 € por associacio participante pertencente a
freguesia, a liquidar em duas tranches: 50% ap6s aprovagao das normas e confirmagéo da inscricdo, e 0s
restantes 50% apGs a participagao efetiva e verificagdo do cumprimento de todas as regras {artigos 4.° 8 5.9).
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%P Apresentacdes: O local, percurso e data sao definidos pela Junta, sendo a duragdo da exibigao entre 7 e 15

' minutos. E proibida a apresentagdo publica antes das datas oficiais, sob pena de devolugdo da
comparticipacéo (artigos 6.° e 7.°).

P i Participacao e temas: Cada marcha deve ter um minimo de 12 marchantes e escolher um tema para a sua

i~ apresentagdo. As coreografias, musica e letra sdo da responsabilidade de cada coletividade. E obrigatério 0

uso de fatos originais alusivos ao tema, sendo proibida qualguer forma de publicidade comercial {artigos 8.° a
14.9),

Desisténcias: As associagbes que pretendam desistir devem comunicé-lo com 15 dias de antecedéncia e
devolver a totalidade da comparticipagao (artigo 15.°).

O apoio financeiro global tem cabimento na rubrica orgamental 04070101, "Associagbes da Freguesia”,
encontrando-se disponivel no orgamento de 2026.

Deliberagdo: Apbs andlise e discussdo, a Junta de Freguesia reconheceu a importancia do evento e a
necessidade de um suporte normativo claro, aprovando, por unanimidade, as Normas de Participagao e o
respetivo apoio financeiro, nos termos da Proposta 036_PRES_2026.

Ponto 8 - Concesséo de tolerancia de ponto no dia de Carnaval (nformagéo 015_PRES_2026)

O Sr. Presidente deu conhecimento ao Executivo do Despacho n.° 008_PRES_2026, de 2 de fevereiro de 2026,
gue concedeu tolerancia de ponto a todos os trabalhadores da Junta de Freguesia no dia 17 de fevereiro de
2026 (terca-feira de Carnaval). A decisdo, tomada no uso da competéncia delegada pelo executivo nos termos
do artigo 18.° da Lei n.° 75/2013, foi fundamentada nos seguintes pontos:

a) O Acordo Coletivo de Empregador Piblico (ACEP) celebrado com o STAL, em 21 de setembro de 2021,
prevé expressamente na Clausula 152, n.° 4, o direito dos trabalhadores abrangidos a gozar a terca-feira de
Carnaval como tolerdncia de ponto.

b) Por uma questdo de igualdade e boa prética de gestdo publica, entendeu-se estender esse beneficio a
totalidade dos trabalhadores, independentemente do vinculo ou filiagdo sindical, assegurando condigbes
idénticas de descanso e conciliacdo da vida profissional com a vida familiar.

¢) A decis@o teve ainda em conta o esforgo adicional e a dedicagdo demonstrados por todos os trabalhadores
no &mbito das operagdes de resposta a depressao Kristin, que colocaram exigéncias acrescidas aos servigos e
justificam um momento de reconhecimento e descanso.

O despacho incluiu um voto publico de reconhecimento a todos os trabalhadores, realgando o empenho,
dedicagao e proficiéncia revelados nas intervengdes relacionadas com a referida depressdo climatica, e foi

publicitado nos lugares de estilo e na pagina eletronica da Freguesia.

Deliberago: O Executivo, solidarizando-se com os fundamentos e reconhecendo o merito dos trabalhadores,
tomou conhecimento, por unanimidade, da informag&o prestada.

Ponto 9 — SIADAP Parametros de avaliagdo para o ano 2026 (Proposta 033_PRES_2026)
O Sr. Presidente apresentou a Proposta 033_PRES_2026, relativa a definiggo dos parametros de avaliagao de
desempenho (SIADAP) para 0 ano de 2026, ao abrigo da Lei n.° 66-B/2007 e do Decreto Regulamentar n.°

18/2009, e da competéncia prevista na alinea e) do artigo 19.°da Lei n.° 75/2013.
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Considerando os pareceres emitidos pela Comissao de Avaliagdo na sua reunido de 18 de dezembro de 2025,
propds-se ao 6rgdo executivo:

Modalidade de avaliacdo: Estabelecer, como regra geral, a avaliagdo através da modalidade de "resultados e
compsténcias”, fixando as ponderagdes em 60% para o pardmetro de resultados e 40% para o parémetro de
competéncias.

Excecdo para carreiras de Assistente Técnico e Assistente Operacional: Em conformidade com o artigo 45.°-A
da Lei do SIADAP e o artigo 23.° do Decreto Regulamentar n.° 18/2009, e dada a natureza maioritariamente
rotineira, padronizada e executiva das fungdes desempenhadas por estes trabalhadores, propds-se gue lhes
seja aplicada a avaliagdo baseada exclusivamente no pardmetro "Competéncias”, com uma ponderacao de
100%. Esta modalidade foi considerada pertinente pela Comissdo de Avaliagac para a realidade funcional da
Freguesia.

Competéncias nucleares obrigatérias: Em cumprimento do n.° 4 do artigo 48.° da Lei do SIADAP articulado
com a Portaria n.° 236/2024/1, fixaram-se como competéncias nucleares obrigatdrias, comuns a todas as
carreiras (Técnico Superior, Assistente Técnico e Assistente Operacional), a "Orientagéo para o servigo publico”
e a "Orientacao para os resultados". Esta selecéo visa garantir a coesao no processo avaliativo e o alinhamento
de todos os trabalhadores com os objetivos estratégicos de eficiéncia e gualidade no atendimento aos
cidadaos.

Deliberagdo: Apés andlise, a Junta de Freguesia aprovou, por unanimidade, os parametros de avaliag2o para
2026, nos termos da Proposta 033_PRES_2028.

Ponto 10 — SIADAP Diferenciacdo de desempenhos (quotas) (Proposta 034_PRES_2026)

O Sr. Presidente apresentou a Proposta 034_PRES_2026, que estabelece a diferenciagéo de desempenhos
(quotas) para o processo SIADAP relativo ao ano de 2025. A proposta teve por base:

O disposto no artigo 62.° ¢ 75.° da Lei n° 66-B/2007 (Lei do SIADAP), gque dstermina a fixagdo de
percentagens maximas para as avaliagdes de Desempenho Excelente (10%), Muito Bom (30%) e Bom (30%).

O levantamento efetuado, que identificou 6 trabalhadores com pelo menos seis meses de servigo efetivo
durante 2025: 2 Assistentes Técnicos e 4 Assistentes Operacionais.

A informagao de que os trabalhadores Alipio Manuel Lopes da Silva e Jorge Manuel Morais dos Santos, da
carreira de Assistente Operacional, apds comunicagao do arrastamento da classificag@o do bienio anterior para
2025, no solicitaram avaliagdio por ponderacéo curricular, conforme previsto na proposta aprovada na Acta 5.
Assim, propds-se a seguinte distribuicio de quotas, com valores aproximados por excesso nos termos da lei:

Quotas globais para 6 trabalhadores: 1 para Desempenho Excelente (10%), 2 para Desempenho Muito Bom
{(30%) e 2 para Desempenho Bom (30%).

Quotas proporcionais por carreiras:

Assistente Técnico (2 trabalhadores): 1 para Excelente, 1 para Muito Bom, 1 para Bom.

Assistente Operacional (4 trabalhadores): 1 para Excelente, 1 para Muito Bom, 1 para Bom.

Foi estabelecido que, quando ndo se esgotar a distribuigdo prevista num dos universos, a parte remanescente
pode ser redistribuida pelos restantes, e que a distribuicdo das percentagens deve ser publicitada

internamente.
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Deliberacdo: O Executivo aprovou, por unanimidade, as quotas de diferenciacdo de desempenhos para o
SIADAP 2025, nos termos da Proposta 034_PRES_2026, determinando a sua publicitagao interna através dos
canais habituais.

Ponto 11 - Ratificacdo do Despacho n.° 007_PRES_2025, relativo ao cancelamento do Corso Carnavalesco
de 2026 (Proposta 036_PRES_2026)

O Sr. Presidente apresentou a Proposta 036_PRES_2026, submetendo a ratificagio do Executivo o Despacho
n.e 007_PRES_2025, de 5 de fevereiro de 2026, que determinou ¢ cancelamento do Corso Carnavalesco de
2026, agendado para 15 de fevereiro. A deciséo foi fundamentada nos seguintes factos:

O Corso Carnavalesco da Carregueira constitui uma das mais emblematicas festividades da freguesia, para a
qual a Autarquia havia ja procedido a todos os preparativos administrativos e logisticos. No entanto, o pais e a
regido enfrentavam uma situagdo meteoroldgica extrema decorrente da tempestade "Kristin®, que motivou a
ativagao do Plano Municipal de Emergéncia e Protegdo Civit da Chamusca e determinou a afetagdo integral dos
recursos humanos e materiais da Junta de Freguesia e da sua Unidade Local de Proteco Civil 2 zona ribeirinha
do Arripiado. O Conselho de Ministros, em reunido extraordinéria no préprio dia 5 de fevereiro, determinou o
prolongamento da situagdo de calamidade até as 23h59 do dia 15 de fevereiro, data do evento,
fundamentando-se no risco extremo de cheias e na continuidade de condicbes climatéricas severas.

Perante este contexto, revelava-se material ¢ humanamente impossivel garantir, simultaneamente, a resposta
eficaz a situacio de calamidade e a realizagdo de um evento da dimensao do Corso, que exigiria a mobilizagao
de meios significativos para assegurar a seguranga de participantes e publico. O dever primordial de zelar pela
segurancga de pessoas e bens, plasmado no principio da prossecugao do interesse plblico e nas competéncias
de protegao civil atribuidas as autarquias, impunha o cancelamento como a Unica opgao compativel com a
salvaguarda da integridade fisica de todos os fregueses.

O despacho determinou ainda a suspens@o de todos os procedimentos administrativos e financeiros
associados ao evento, incluindo a atribuigdo das comparticipagbes previstas nas normas aprovadas pelo
Despacho 025/PRES/2026, e a notificacdo imediata de todas as associagdes envolvidas.

Deliberacdio: O Executivo, reconhecendo a gravidade da situagac e a necessidade premente de priorizar a
resposta & emergéncia em detrimento de atividades festivas, aprovou, por unanimidade, a ratificagdo do
Despacho n.° 007_PRES_2025, nos termos da Proposta 036_PRES_2026.

Ponto 12 — Relatério Operacional relativo & gestdo da emergéncia decorrente dos eventos meteorolégicos
extremos ocorridos entre 20 de janeiro e 12 de fevereiro de 2026 (informagao 016_PRES_2026)

O 8r. Presidente apresentou o Relatério Operacional que sistematiza, de forma exaustiva e cronologicamente
organizada, todas as ocorréncias verificadas no territério da Freguesia, bem como as respostas operacionais
desenvolvidas pela Unidade Local de Protegdo Civil da Carregueira, entre 20 de janeiro e 12 de fevereiro de
2026. O documento, estruturado em seis capftulos e trés anexos, constitui uma memdria institucional da
resposta a um evento meteoroldgico extremo.

O Capitulo 1 descreve 0 enquadramento sindptico e a mobilizagao preventiva, desde a ativagéo do Estado de
Prontiddo Especial a 20 de janeiro, passando pela ativagao do Plano Especial de Emergéncia para Cheias na
Bacia do Tejo a 24 de janeiro, até &s primeiras ocorréncias de quedas de érvore e derrocadas entre 27 e 29 de
janeiro.
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O Capitulo 2 detalha a intensificago da crise entre 1 e 4 de fevereiro, com a emiss&o de avisos & populagao, o
inicio do levantamento sistematico de danos na sequéncia da declaragdo de situago de calamidade, e a
realizacdo de visitas domicilidrias a agregados familiares vulnerdveis em articulagdo com a Agdo Social da
Camara Municipal, que permitiram sinalizar cinco situagdes criticas no Arripiado e na Carregueira.

O Capitulo 3 & dedicado ac momento critico de 5 de fevereiro, com a ativagéo do Teatro de Operagdes na zona
ribeifinha do Arripiado. Perante a subida repentina e catastréfica dos caudais, foi determinada a evacuagao
preventiva e titica de 9 pessoas, residentes em 7 habitagdes e num estabelecimento comercial. Sob
coordenagdo direta do Presidente da Junta, foi estabelecido um dispositivo que mobilizou 7 elementos da
Junta, 1 técnico da Camara e 35 militares da BrigMec, tendo sido autorizada a abertura excecional do areeiro
da Sobritas para extracéo de inertes para barreiras de contencao e ativado o Centro de BTT do Arripiado como
estrutura de acolhimento temporario.

O Capitulo 4 descreve o periodo de recuperagdo e consolidagdo entre 6 e 12 de fevereiro, com o
acompanhamento bi-didrio aos desalojados, monitorizagdo horéria dos caudais e emiss@o de sucessivos
avisos. Neste periodo, registaram-se novas ocorréncias graves, como a derrocada parcial de uma habitagao na
Rua Nova (2 desalojados) e o desmoronamento parcial de uma habitagdo devoluta na Rua do Lagar@o
(evacuacio preventiva da residente contigua), e a instabilizagdo da plataforma rodoviaria na EM 1375, que
obrigou ac seu encerramento total e posterior reabertura condicionada.

Os Anexos complementam o relatdrio com:

Anexo A: Cronologia didria detalhada de ocorréncias e agdes.

Anexo B: Levantamento exaustivo de danos reportados por particulares, abrangendo 15 comunicagdes
formais, com danos em habitacdes (destelhacdes, infiltragdes, danos estruturais), anexos, exploragdes
agricolas (estufas) e unidades empresariais (constrangimentos operacionais e falhas de energia no Ecoparque
do Relvao).

Anexo C: Registo das 17 comunicagdes publicas efetuadas nas plataformas digitais da Junta e documentagao
fotografica das ocorréncias e intervengdes.

O relatério conclui pela necessidade premente de atualizagao do Regulamento da ULPC, reforgo da resiliéncia
comunitaria e valorizagdo dos recursos humanos e materiais, propondo a sua remessa as entidades
competentes.

Deliberagio: O Executivo, reconhecendo o trabalho excecional desenvolvido por todos os agentes de protecao
civil e a importancia do documento para a memdria institucional e para a fundamentag@o de futuras
candidaturas a apoios, tomou conhecimento, por unanimidade, do relatério e deliberou remeté-lo a Assembleia
de Freguesia, & Camara Municipal da Chamusca e & Comisséo Municipal de Protegéo Civil.

Ponto 13 — Regulamento da Unidade Local de Protegdo Civil (ULPC) (Proposta 031_PRES_2026)

O Sr. Presidente apresentou a Proposta 031_PRES_2026, que visa aprovar o projeto de Regulamento da
Unidade Local de Protegdo Civil (ULPC) da Carregueira. A iniciativa fundamentou-se na necessidade de dar
cumprimento ao quadro legal vigente e de dotar a freguesia de uma estrutura organizada de prote¢ao civil, & luz
da experiéncia vivida durante os recentes eventos meteorologicos extremos.

O Preambulo e o Capftulo | enquadram a proposta, sublinhando que a protegdo civil é uma atividade
permanente e que a Freguesia, enquanto patamar de maior proximidade ao cidadao, tem um papel
fundamental na descentralizagao deste exercicio, em obediéncia ao principio da subsidiariedade. A proposta é
elaborada ao abrigo dos artigos 112.2 ¢ 241.° da Constituigdo, do artigo 43.° da Lei de Bases da Protecéo Civil
(Lei n.° 27/2006), dos artigos 7.° e 8.° da Lei n.° 65/2007, ¢ da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.°
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75/2013. O Plano Municipal de Emergéncia da Chamusca identifica infraestruturas estratégicas no territério da
freguesia (Escola Bésica e Centro de Apoio Social) que carecem de uma estrutura local organizada.

Capitulo Il define a organizagao e constituigdo da ULPC, que seré presidida pelo Presidente da Junta de
Freguesia e integra um Coordenador Local, colaboradores da Junta, voluntarios e representantes de entidades
locais (artigo 5.°). As competéncias do Presidente sZo detalhadas no artigo 6.°, incluindo zelar pelo
cumprimento das atribuigdes, convocar reunides, colaborar com o Servico Municipal de Protegdo Civil e
coordenar o relatério anual de atividades.

O Capitulo Il estabelece a operacionalizagdo e os recursos. A articulagdo com o Municipio sera feita
diretamente com o Coordenador Municipal de Protecdo Civil (artigo 7.9. O regulamento identifica as
infraestruturas de apoio na freguesia, em conformidade com o Plano Municipal: as Zonas de Concentragédo e
Apoio & Populagéo (ZCAP 701 - Escola Basica; ZCAP 702 - Centro de Apoio Social), as Zonas de Recegao de
Apoio Humanitario ZRAH 701 - Sede da Junta; ZRAH 702 - SFIRC Vitéria) e as Zonas de Reunidao de Mortos
(ZRnM 701 e 702 - Casas Mortuarias do Arripiado e Carregueira). O artigo 9.° estabelece critérios rigorosos
para a selegdo de voluntdrios, exigindo idoneidade, auséncia de cadastro, conhecimento do territorio,
maioridade e capacidades fisicas e mentais atestadas.

O Capitulo IV contém as disposicdes finais, definindo a estrutura hierarguica da ULPC (Direg&o, Secretaria,
Coordenador Local, Equipa de Intervengéo e Vigilancia, Equipa de Apoio Logistico e Social) e a obrigatoriedade
de identificacio dos seus elementos com colete refletor e logdtipo da unidade (artigo 10.%. O Anexo | da
proposta detalha o organograma e o logétipo da unidade. O artigo 11.° estabelece que o regulamento entrard
em vigor no dia seguinte & sua publicagéo por edital, apds aprovagao pela Assembleia de Freguesia e obtengao
de parecer vinculativo da Comissac Municipal de Proteggo Civil (CMPC) da Chamusca, conforme exigido pelo
artigo 8.° da Lei n.© 65/2007.

Deliberagdo: O Executivo, reconhecendo a importancia estratégica de formalizar e regulamentar a estrutura
local de protecdo civil, aprovou, por unanimidade, o projeto de Regulamento da ULPC e o respetivo
organograma, nos termos da Proposta 031_PRES_2026, deliberando remeté-lo a Comisséo Municipal de
Protecdo Civil para emissdo de parecer vinculativo e, subsequentemente, & Assembleia de Freguesia para
aprovagao final.

ApoGs esgotada a ordem de trabalhos e antes do encerramento da sessao, foi dada a palavra ao publico
presente. Fez uso da palavra a Senhora Patricia Costa, a qual se identificou devidamente para efeitos de
intervengao.

A interveniente dirigiu-se ao Executivo para solicitar esclarecimentos sobre dois assuntos distintos. O primeiro
prendeu-se com o seguimento dado a um pedido formulado pelos vereadores eleitos pelo movimento politico
“Primeiro A Nossa Terra", dirigido & Junta de Freguesia e que, segundo alegou, ndo teria obtido resposta até a
data. O segundo assunto versou sobre a eventual realizagdo, por parte da autarquia, dos campos de férias
destinados ao periodo da Pascoa, gquestionando se a edigdo daguele periodo de interrupgao letiva iria
concretizar-se no corrente ano.

O Senhor Presidents, em resposta & questdo suscitada, esclareceu, em primeiro lugar, que o pedido
mencionado pela interveniente, enderegcado pelos vereadores do movimento "A Nossa Terra”, foi efetivaments
rececionado nos servigos administrativos da Junta de Freguesia, tendo sido remetido pelo Gabinete de Apoio
ao Presidente da Camara Municipal da Chamusca. Informou que, ndo obstante a sua recegdo, ndo foi possivel
proceder & resposta imediata, uma vez que, no periodo em causa, a totalidade dos recursos humanos e
logisticos da autarquia se encontrava integraimente dedicada &s operagdes de protegéo civil e & salvaguarda de
pessoas e bens, na sequéncia dos eventos meteorolégicos exiremos que assolaram a freguesia e que
determinaram a ativagdo do Plano Municipal de Emergéncia. Assegurou, no entanto, que o referido pedido sera
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objeto de resposta formal dentro dos prazos legais aplicaveis, t80 logo os servicos readquiram a normalidade
operacional suficiente para a sua cabal apreciagio.

Quanto & segunda questdo, relativa & realizagdo dos campos de férias da Pascoa, 0 Senhor Presidente
informou que, ao contrario da edigéo do VerZo, cuja continuidade se encontra assegurada, a edigéo da Pascoa
de 2026 ndo se ira realizar. Justificou esta decisdo com a necessidade de proceder a uma avaliagao global e
aprofundada do numero de interessados neste tipo de resposta social, de modo a aferir a real procura e a
pertinéncia da sua realizacao para além da ja consolidada edigéo de verdo. Esclareceu que esta avaliagdo sera
realizada de forma criteriosa, envolvendo a comunidade educativa & as famflias, para que, em anos futuros, se
possa decidir de forma fundamentada sobre a eventual realizagéo de edigbes noutros periodos de interrupcao
letiva. Reiterou 0 compromisso da autarquia com uma gestdo responsével e orientada para as reais
necessidades da populagéo, em particular no dominio do apoio as familias e a infancia.

Nao havendo mais assuntos a tratar, 0 Senhor Presidente declarou encerrada a sessao, eram dez horas e trinta

minutos, da gual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros presentes.

O Presidente da Junta de Freguesia,

(Joel Nunes Marques)

A Secretaria, O Tesoureiro,
Ly e Aunas (= uEA
(Elisabete Antunes da Silva Morgado Gouveia) {Jogo Manuet dos Santos Rodrigues)
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