Educagao

Servigos i ivos e atendi > aos cidaddos

Servigos exteriores

1) Vinculo de Emprego Publico a Termo Resolutivo Incerto:
») Vinculo de Emprego Publico por Tempo Indeterminado.

Atribuigoes/Competéncias/Atividades

P

as Familias
Implementagdo de medidas e técnicas

Promogao de agdes e dinamizacdo de atividades

Atendimento aos utentes das AAAF's
Planos de atividades e mapas previsionais
Parcerias, acordos, protocolos e contratos
Relatérios e andlises estatisticas

Apoio a projetos e outras atividades

Atividades inerentes ao contetido funcional

Atendimento aos cidaddos
Expediente geral e arquivo
Aprovisionamento

Patriménio

Tesouraria

Contabilidade

Recursos Humanos

Gestéao dos cemitérios

Apoio aos érgaos autdrquicos
Apoio a projetos e outras atividades

Atividades inerentes ao contetido funcional

Requalificagdo do espago publico e patriménio

Parques e espagos verdes
Cemitério
Apoio a projetos e outras atividades

Atividades inerentes ao contetido funcional

Orgao Executivo

Em 3_ de ) 2_de 2021

1to, coordenagdo e apoio as AAAF's - Atividades de Animagao e de Apoio

Categoria

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Assistente Operacional

MAPA DE PESSOAL 2022 (em cumprimento do n.° 4 do artigo 29.° do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual)

Area de formagao
académica efou
profissional

Licenciatura em
Educagdo de
Infancia

12.° ano de
escolaridade

Escolaridade minima
obrigatoria de
acordo com a idade

Escolaridade minima
obrigatéria de
acordo com a idade,
passivel de ser
substituida por
experiéncia

N.° de Postos de Trabalho
Observagbes
Previstos Qcupados
1 1 a)
b)

2 2

2 2 a)

6 5 a), b)

11 10

Orgao Deliberativo

Em __ de de 2021



FREGUESIA DE CARREGUEIRA

PLANO ANUAL DE RECRUTAMENTO 2022

e n.° 5 e seguintes do artigo 30.° do anexo da Lei n.

Em cumprimento dos n.os 2 e 3 do artigo 28.° ©35/2014, de 20 de junho, na sua redagéo atual.

Modalidade de Vinculode N de postos de

CarreiralCategoria Emprego Pablico trabatho

Caracterizacio Fundamentacao Forma de Recrutamento Encargos Anuais

Numero de recursos humanos
escassos para desenvolver a
atividade inerente as

Assistente Operacional / cf. Mapa de pessoal e perfil de [competéncias, préprias e Procedimento Concursal
s ; CTFPTRI 1 PO .

Assistente Operacional competéncias delegadas pela Camara Comum

Municipal da Chamusca, e

assegurar a prossecucao do

interesse publico.

Servigos Exteriores

Valor Total Anual
CTFPTRI - Contrato de Trabalho em Fungbes Publicas a Termo Resolutivo Incerto
Aprovado em reunio realizada em } /{]éb/zozl

0 Orgéo Executivo:
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